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APS Marica
Processo Seletivo Interno
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

A Organizagao Social de Saude (OSS) INSTITUTO GNOSIS, no municipio de Maric3,
em parceria com a Prefeitura de Marica (Secretaria Municipal de Salde), esta
realizando Processo Seletivo Interno para o preenchimento de vagas e a
formagdo de cadastro reserva para o cargo de Agente Comunitario de Saude, pelo

regime celetista (CLT) no municipio de Marica/ RJ.

Sdo oferecidas oportunidades para atuacao na Estratégia de Saude da Familia, no

seguinte cargo: Agente Comunitario de Saude, nas seguintes unidades:

e USF Espraiado;

e USF Mumbuca;

¢ USF Recanto;

e USF Santa Paula;
e USF Ubatiba.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRIgﬂO DE ATIVIDADES:
Consideram-se atividades do Agente Comunitario de Saulde, de acordo com a
PNAB (Politica Nacional de Atencao Basica) 2017:

I - Trabalhar com adscricdo de individuos e familias em base geografica definida e
cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de
informacdo da Atencdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio
da equipe, para a analise da situacao de salde, considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territorio, e priorizando as
situagOes a serem acompanhadas no planejamento local;

IT - Utilizar instrumentos para a coleta de informagbes que apoiem no diagndstico
demografico e sociocultural da comunidade;

III - Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das acdes de salude, os
dados de nascimentos, dbitos, doencas e outros agravos a salde, garantido o sigilo
ético;
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IV - Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a
populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho
de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;

V - Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;
VI - Participar dos processos de regulacdo a partir da Atengdo Basica para
acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos
ou desisténcias de consultas e exames solicitados;

VII - Exercer outras atribuicdes que Ihes sejam atribuidas por legislacdo especifica da
categoria.

Salario: R$ 2.824,00 + 282,40 Insalubridade;
Carga Horaria: 40h semanais — Vinculo CLT;
Beneficios: Vale alimentacao ou refeicao de R$25,00/dia trabalhado.

PRE-REQUISITOS ELIMINATORIOS

Ser colaborador ativo do Instituto Gnosis na APS Maric3;

Residir no territdrio adscrito da Unidade para qual deseja se inscrever;

Anexar, no ato da inscricdo, os trés ultimos comprovantes de residéncia.
Para fins de comprovacao serao aceitos: contas de luz, agua ou telefone em
nome do proprio candidato ou conjuge.

Ensino médio completo;

Conhecimento basico em Pacote Office.

O candidato podera verificar se o seu endereco de moradia pertence ao
territorio da Unidade de Sailde da Familia através da ferramenta "Onde Ser
Atendido", no link:

https://secsaude-

marica.maps.arcgis.com/apps/webappviewer/index.html?id=c460c6f5319b442385b5d1
f03ccb67fd

O candidato que nao apresentar os documentos listados acima, estara
automaticamente eliminado do processo seletivo, nao sendo possivel a
realizacao do cadastro.

E vedada a participacdo:
1. De colaboradores contratados ha menos de 90 dias pelo Instituto Gnosis na APS

Marica;
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2. De colaboradores com histdrico de orientacdo de conduta, adverténcia,
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suspensao ou qualquer sancdo administrativa na empresa, incluindo relatério técnico

do gestor que desabone sua conduta profissional, nos Ultimos 12 meses.

ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

As etapas do processo serao divididas em:

1. Andlise da inscricdo e dos documentos apresentados (comprovantes de
residéncia).
2. Entrevista presencial com a Equipe Técnica e com a equipe de Gestdo de

Pessoas, do Instituto Gnosis.

Obs: Para_a entrevista serao convocados somente os candidatos
selecionados pela Equipe do Instituto, observando os pré-requisitos
eliminatdrios. Os candidatos que obtiverem uma avaliacdo abaixo dos critérios

técnicos, serao desclassificados do processo seletivo.

ETAPA PRAZO LOCAL
INSCricio no processo seletivo 10/07/2024 a https://www.institutognosis.org.br/banco-de-
S P 14/07/2024 talentos - Banco de Talentos Marica
Entrevista Presencial A ser definido Sede do Instituto Gnosis em Marica — RJ.
Divulgacao dos candidatos https://www.institutognosis.org.br/processos-

A ser definido .
aprovados seletivos

Observagoes: Para realizar a inscricao é necessario que o candidato possua
uma conta de email da Google (Gmail);

E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as etapas
do processo seletivo através do site do Instituto.

PONTUAGAO PARA CLASSIFICACAO:

o Entrevista técnica e comportamental: Pontuacdo maxima de 100 pontos;

o O candidato que obtiver pontuagdo inferior a 60 pontos na entrevista técnica e
comportamental, serd desclassificado do processo seletivo;

. A pontuacao final e classificacdo de cada candidato considera aspectos técnicos
(50%) e comportamentais (50%) avaliados pela Equipe Técnica e de Recursos
humanos no Instituto Gnosis, nao cabendo reclamacdes posteriores quanto ao seu

resultado.
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VAGAS:

. Todos os candidatos aprovados entrardo no banco de cadastro reserva e
poderao ser admitidos, quando houver vaga, seguindo a ordem de classificagao.

. Apds convocado para admissdao, o candidato aprovado devera se apresentar
para admissdo até no maximo 02 (dois) dias Uteis apds a data de convocacdo. Caso
ultrapasse dois dias Uteis e ndo se apresente, o candidato estara automaticamente

desclassificado.

EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO

Sera excluido do processo seletivo o candidato que, a qualquer momento:

. Nao realizar qualquer etapa do processo seletivo;

. Apresentar declaracao ou documentacao falsa;

. Quando convocado, deixar de se apresentar ou nao cumprir 0S prazos
indicados;

. Manter conduta desrespeitosa com qualquer dos avaliadores, coordenadores ou

profissionais incumbidos da realizacao das etapas do processo seletivo.

CONVOCACAO E CONTRATACAO
Os candidatos serao convocados por ordem de classificacao, conforme o resultado final

e conforme a necessidade de reposicao de profissionais e a abertura de novas vagas.

VALIDADE
O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses, podendo ser renovado por mais

06 (seis) meses.

DISPOSICOES FINAIS

- A aprovacao neste processo seletivo ndao assegura o direito de ingresso
automatico para a funcdo ao qual se inscreveu, mas, apenas a expectativa de ser nele
admitido quando houver a vaga, seguindo a ordem de classificagao, conforme a
respectiva area;

- A OSS INSTITUTO GNOSIS se reserva o direito de promover corregoes que se
fizerem necessarias, em qualquer fase do Processo Seletivo ou posterior ao Processo,

em razao de atos ou fatos nao previstos;
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- O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
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possibilidade de divulgacao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do
processo seletivo, tais como aqueles relativos a data de nascimento e desempenho nas
entrevistas, entre outros. Nao caberdao questionamentos posteriores neste sentido;

- A entrevista tem por objetivo avaliar o desempenho do candidato frente a
situagOes problemas, em especial, os aspectos relacionados a formacdao académica
para o exercicio da profissao e demais condicdes, motivacao, lideranca, iniciativa,
criatividade, ética, organizagdo, capacidade de comunicagao, habilidade com trabalho
em equipe. Nao serao admitidos recursos para as Entrevistas;

- O candidato interessado pode se valer do canal de comunicagao
https://www.institutognosis.org.br/fale-conosco para enviar elogios, duvidas, criticas,

sugestdes ou reclamacoes.
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